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PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Pablica E]

Publica Clasificada

Publica Reservada I

I Bitacora N° 1

Periodo a reportar

16-03-2026 a 16-04-2026.

Datos del aprendiz

Nombre completo del aprendiz

Tipo de documento

Numero de identificacién

Contacto telefénico

DEISY LORENA ARCOS PORTILLA

CcC

66912874

3116048225

Correo electrénico institucional

Correo electrénico personal

Direccién de residencia

DLA,84@HOTMAIL,COM

VEREDA PUERTA NEGRA.

Numero de grupo

Modalidad de formacién

Programa de formacién

3140619. presencial. tecnico en construccion de vias.
: i N ¢Realiza la etapa productiva con una entidad u organizacién en el exterior? " " "
de de la etapa pi (pt o virtual) < pap . ® Pais donde realiza la etapa productiva
(si o no)
Presencial No Colombia

donde esta

Nombre de la entidad, empresa, insti u

la etapa

NIT

Datos del ente co-formador

Direccién de la entidad, empresa, institucién u organizacion

Alcaldia Municipal.

891902191.

Carrera 11 # 9-47, Restrepo colombia

Nombre completo del ente co-formador (Jefe inmediato/Supervisor)

Cargo del ente co-formador

Contacto telefénico del
ente co-formador

Datos de la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Correo electrénico del ente co-formador

Cesar augusto grajales penn

Arquitecto

3164313489.

cesaragrajalespenn@gmail.com

Nombre

deli de imi

Datos del instructor de seguimiento

Correo deli de imi

Sihomara Marquez Arboleda

smarboleda@sena.edu.co

Alternativa de etapa productiva

Contrato de aprendizaje

Seleccione con una "X" la alternativa de etapa productiva que est3 realizando

Marque con una X

Alternativa de etapa
productiva

Monitoria

Marquen con una X

Proyecto productivo

Contrato de vinculo formativo

Vinculo laboral

Descripci6n de la actividad
(Ingrese cuantas filas sean necesarias)

Competencias del programa de formacién
aplicadas en el desarrollo de la actividad

n de las actividades realizadas

Fecha de inicio

(dd/mm/aa)

Fecha de fin
(dd/mm/aa)

Evidencia de cumplimiento
(Indique si corresponde a un
documento, proceso, producto,
entregable u otro)

En anexo puede fortalecer la evidencia
si es el caso.

Observaciones, inasistencias,
dificultades presentadas, y/o
comentarios realizados por el aprendiz
y/o jefe inmediato

ejecucion de labores de bacheo y reparacion de la carpeta

de red vial de acuerdo con normas

asfaltica en puntos criticos i ifi el
levantamiento de material deteriorado(fresado y limpieza
del area).

tecnicas

la jornada se desarrollo bajo la
supervision delegada del personal tecnico|
de la secretaria de infraestructura de la
alcaldia . Se conto con el
A de dos operarios

aplicacion de emulsion asfaltica y relleno con mezcla
asfatica seguido del proceso de compactacion mecanica
di el uso de vibr tipo rana

aplicacién de mezclas asfalticas segun
especificaciones de disefio.

registro fotografico de las actividades
realizadas y reporte de actividades al
ingeniero.

se presento alto flujo vehicular, fue
necesario redoblar esfuerzos.

control y regulacion del trafico vehicular(paleteo) para
garantizar la seguridad del personal operativo y el
fraguado adecuado de los parches intervenidos.

cumplimiento de normas de seguridad y salud en
el trabajo en obras viales.

mantenimiento de obras de drenaje: se realizo la limpieza
integral y decolmatacion de cunetas utilizando
herramientas manuales
(rastrillos,palas,palendras,escobas y palin).El material
extraido fue transportado y dispuesto adecuadamente
di el uso de carrata: izando el libre flujo del
agua para proteger la estructura de la via.

Mantenimiento de la red vial Ejecutar labores de
limpieza de drenaje.

Se identificaron puntos criticos de
saturacion en las cunetas debido a la

de i y
los cuales fueron intervenidos con
Registro fotografico de limpieza de Asi mismo,se

cunetas.

her
dejaron marcadas las areas de reparcheo
donde el pavimento presentaba fallas
tipo "piel de cocodrilo"0 baches
profundos, facilitando la programacion de|
la mezcla asfaltica.

seguridad vial y control del trafico:se desempefiaron
labores de paleteo ( controlador vial ),aplicando los
protocolos de sefializacion temporal para garantizar la
seguridad del personal operativo y de los usuarios de la
via durante la ejecucion de las tareas.

Seguridad y salud en el trabajo : Aplicar normas de
seguridad vial y sefializacion en zonas de obra para
la prevencion de accidentes.

registro fotografico de corte de
pavimento flexiblecon cortadora con
disco.

Preparacion para reaparcheo: se realizo el
reconocimiento y localizacion de fallas en la carpeta
asfaltica, identificando y marcando los puntos criticos
para la intervencion.

Operacion de equipo menor Manipular
herramientas y maquinaria liviana para el
mantenimiento vial segiin manuales de
operacion.

Uso de elementos de (EPP) especificos
para corte proteccion auditiva y visual.

Informacién afiliacién a la ARL

Articulo 11. Obligaciones de la
institucién de educacién.
Corresponde a las instituciones de
educacion a las que pertenezcan los
estudiantes, que deban ser afiliados
al Sistema General de Riesgos
Laborales de conformidad con el
presente decreto

pspacio debe ser siempre diligenc Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones




1. Revisar periédicamente que el
estudiante en préctica desarrolle
labores relacionadas exclusivamente
con su programa de formacién o
educacién, que ameritaron su
afiliacién al Sistema General de
Riesgos Laborales.

Indique el nivel de
riesgo actual

2. Verificar que el espacio de practice

&El aprendiz cuenta con los elementos
de proteccién personal (EPP),
requeridos para desarrollar su etapa

&El aprendiz se encuentra

afiliado a la ARL? éEl nivel de riesgo de la ARL corresponde a las

actividades que desarrolla el aprendiz en la
empresa?

te el formato de bitdcora y entregarlo o cargarlo al espacio asignado para este

Firma del aprendiz /%./’ Fecha entrega bitdcora
S —— A/

Firma del instructor de seguimiento
NN Ceoar Gajaless #on

Firma del ente co-formador

Nota: Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos seran objeto de recoleccién,
uso, cif i6 i6 ia, ision, cesion y todo el t i i por el SENA.

ANEXU:
Es opcional relacionar evidencia
fotografica de las actividades




